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Estimados socias y socios: en cumplimiento de lo establecido en 
nuestros estatutos, corresponde en esta instancia informar y dar 
cuenta a la asamblea, máximo organismo de dirección del CBR, 
de lo actuado en el ejercicio comprendido entre setiembre 2024 y 
agosto 2025.

Durante este período de gestión hemos avanzado en la consoli-
dación de la estabilidad política de la institución y podemos seguir 
alentando buenas perspectivas de poder mantenerla y alcanzar la 
anhelada sostenibilidad superando progresivamente las condiciones 
precarias precedentes. 

Plan de efi ciencia energética

- Finalizamos el cronograma de pago de las inversiones. Estamos 
en etapa de pago de honorarios de la empresa SEG. 

- Los pagos –escalonados por cada proyecto– terminarán a fi nes 
del año 2026.

Relacionamiento con el Banco de la República Oriental 
del Uruguay

En este período, se fue afi rmando y fortaleciendo el relaciona-
miento con el Banco de la República Oriental del Uruguay (BROU) 
convirtiéndose dicha institución en el principal patrocinador del 
CBR. Renovamos el acuerdo comercial por el cual los socios que 

Mensaje del Consejo Directivo

Capítulo
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abonen los productos ofrecidos por el Club con medios de pago 
del BROU obtienen un descuento. Se está elaborando un proyec-
to de alianza estratégica, que incluirá la dimensión comercial y el 
compromiso de cooperación para el desarrollo y la cooperación de 
ambas entidades.

Acuerdo CBR – ALTIUS

El acuerdo al que se ha llegado al momento, determina que el 
retorno para el club, por la enajenación del Padrón 31270, está 
compuesto por:

- U$S 1:460.000 en obras
- U$S 50.000 de masterplan Integral del club
- U$S 875.000 en efectivo
- U$S 825.000 en unidades del nuevo edifi cio

En total: U$S 3:210.000

Esta cifra corresponde al ingreso bruto del cual se deducirá, según 
detalle a presentar en la asamblea, un importe por honorarios, 
impuestos y otros conceptos.

Convenio por adeudos salariales

En la asamblea general de 2024 informábamos respecto de la ins-
talación de un espacio de diálogo y negociación para acordar una 
fórmula de pago y los términos del convenio correspondiente. Si 
bien no fue posible alcanzar un acuerdo por la totalidad del pago de 
la deuda, mediante la fi rma de un convenio con AFCBR se acordó 
el pago en 12 cuotas mensuales y consecutivas de deudas por re-
troactividad 2020 y salario vacacional 2021, quedando pendientes 
solo tres cuotas al cierre de este ejercicio.

El Consejo Directivo del club ha seguido trabajando intensamente en 
la búsqueda de alternativas factibles y responsables que posibiliten 
avanzar gradualmente en el pago de los adeudos.
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Introducción

Mantenimiento y obras (setiembre 2024 a agosto 
2025)

El Consejo Directivo ha sostenido el esfuerzo por cumplir con un 
programa de pagos de deudas pendientes con los trabajadores, 
atendiendo a la vez, las necesidades impostergables de manteni-
miento, equipamiento y obras de mejoramiento de la institución.
Corresponde destacar que hemos fi nalizado las obras necesarias 
para poder obtener la habilitación de Bomberos.

Asimismo, compartimos un listado de obras realizadas en el pe-
ríodo:
 
- Reparación de equipamiento de gimnasia artística.
- Reparación de paredes, pintura y cambio de luminaria en el De-
partamento Físico.
- Pintura, cambio de luminarias y piso del Gimnasio G.
- Cambio de bomba de calentador de agua (Amstrong).
- Reparación de intercambiador de calefacción.
- Construcción de lavadero en SEI.
- Secretaría: pintura y reparación de paredes (colocación de 
yeso).
- Reparación de tablero electrónico en trinquete.
- Acondicionamiento para inspección anual de caldera Turbofl ow.
- Cambio de sistema de fi ltros en bombas de variadores (agua 
caliente para duchas).
- Habilitación quinquenal de instalación de gas.
- Colocación de aire acondicionado en Spinning (24 mil BTU).
- Reparación de portones en SEI, Cno. de los Hormigueros/Buxa-
reo.
- Puesta a punto de Grupo Electrógeno.
- Mantenimiento de Tanques de agua.
- Cambio de equipos de aire acondicionado en el Centro de Cóm-
putos (2 de 12 mil BTU).
- Cambio de intercambiador de calor y cañerías del mismo en 
Piscina 1.
- Colocación de aire acondicionado en salón de 2do piso SEI (17 
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mil BTU).
- Reacondicionamiento de sauna, cambio de bancos y piso en 
cabina, iluminación, pintura, cambio de madera en pared de sala 
de descanso y reparación de reposeras.
- Reparación de parquet en cancha Gimnasio E.
- Cambio de luces Gimnasio A.
- Cambio de luminaria Gimnasio S.
- Cambio de electrobomba centrífuga para sistema de calefac-
ción.
- Impermeabilización de azotea Gimnasio G.
- Instalación hidráulica y equipo de presión, contra incendios.
- Habilitación de caldera LA MARINA que había llegado al límite 
reglamentario de funcionamiento (25 años). Incluyó desarmado, 
armado, ensayos no destructivos, hidro lavado, limpieza de residuos 
de combustión y prueba hidráulica.
- Reparación de gradas y cubos en Piscina 1.

Tecnología y sistemas

- Mejoramiento en el sistema de BOT de Whatsapp que mejora 
signifi cativamente el vínculo con los socios/as.
- Instalación de nuevas cámaras de seguridad. Se incorporaron 22 
nuevas cámaras de alta defi nición.
- Cambio de UPS del Data Center, necesario para garantizar la 
seguridad de la información del club, después del desgaste natural 
de 15 años de funcionamiento.
- Implementación de WebService para consulta y seguimiento de 
Ficha Médica.
- Diseño e implementación de nuevo sitio web que posibilitará un 
acceso más dinámico y efi ciente a la información.
- Recambio de PCs en diferentes sectores del club para renovar el 
equipamiento y mejorar el funcionamiento interno.

Departamento Físico y Deportes

- Participación en el campamento de entrenamiento organizado 
por la Federación Uruguaya de Gimnasia en conjunto con la Unión 
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Panamericana de Gimnasia.
- Obtención de excelentes resultados deportivos nacionales del CBR 
en Tenis de Mesa, que representan un crecimiento sostenido de la 
disciplina en el club.
- Excelentes resultados de desarrollo y de obtención de títulos por 
parte del Volleyball CBR. Una disciplina con historia e identidad 
que sigue aportando y construyendo el orgullo y el sentido de per-
tenencia.
- Instalación del “Espacio Adolescente” en el teatro del club. Una 
propuesta recreativa enfocada en ofrecer alternativas creativas al 
uso del tiempo libre, promoviendo el encuentro generacional y el 
esparcimiento entre pares.
- Organización de una nueva edición del Torneo Internacional de 
Natación, que celebró su 45a. edición en 2024.
- Obtención de excelentes resultados de la delegación que participó 
en el Campeonato Federal de Natación Artística en el Campus de 
Maldonado.
- Destacada actuación del CBR en el campeonato Nacional de 
Juveniles y Mayores en noviembre de 2024 en el Club Olimpia con 
un desempeño individual muy satisfactorio.
- Destacada actuación de la representación del CBR en el Torneo 
Nacional Absoluto de natación en diciembre de 2024 en el Campus 
de Maldonado.
- Muy buena edición de la Colonia de Verano 2024 – 2025. Co-
rresponde destacar la calidad de la propuesta presentada y la alta 
participación registrada.
- Se realizó la Matiné Bailable 103 Aniversario del CBR, con la 
participación activa de los docentes de planteles de Balonmano y 
Gimnasia Artística con alentadores niveles de recaudación de fondos 
y capacidad organizativa.
- Fortalecimiento y potenciación del Plan +60, apostando a la salud 
física, cognitiva y social.
- Impulso auspicioso de la “Milonga CBR”, con excelente respuesta de 
participantes en sus dos ediciones realizadas hasta el momento.

    CONSEJO DIRECTIVO
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CONSEJO DIRECTIVO Y 
COMISIÓN FISCAL

Integración del Consejo Directivo durante el período actual:

CONSEJO DIRECTIVO

Presidente:  Sr.   Ing. Juan Geymonat
1.º Vicepresidente: Sra. Dra. Alicia Castiñeiras
2.º Vicepresidente: Sr.   Eduardo Marques
Secretario:  Sra. Esc. Adriana Rosewarne
Prosecretario:  Sr.    Cr. Federico Ianes
Tesorero:  Sr.    William Rodríguez
Protesorero:  Sr.    Esc. Carlos Díaz
Vocales:  Sra.  Lic.Ps. Marcela Pizzorno
                                        Sra.  Arq. Nancy Igoa
   Sra.  Lic. María Fernanda Vicente
   Sr.    Nelson Píriz

En carácter de suplentes, por licencia de los titulares, asistieron los 
señores:  Alicia García, Gabriel Alba, Gabriel Larrea, Wilfred Aquino, 
y Luis Rodríguez.

COMISIÓN FISCAL
   
   Sr. Walter Suárez
   Sr. Julio  Pellegrini
   Sr. Martín Aphesteguy 
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ASAMBLEAS
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De acuerdo a lo establecido en los estatutos, el día jueves 29 de octubre de 
2024, se reunión la Asamblea General Ordinaria de la Institución, en la cual 
se resolvió:

 - Aprobar el acta anterior de fecha 26 de octubre de 2023 y el acta de la 
Asamblea General Extraordinaria de fecha 29 de junio de 2024.

- Aprobar la memoria anual del Consejo Directivo correspondiente al ejercicio 
próximo pasado.

- Aprobar el informe y balance de Tesorería.

- Aprobar los asuntos propuestos por el Consejo Directivo o por asociados de 
acuerdo a lo estipulado en el art. 10º del presente reglamento:

No habiéndose presentado asuntos para consideración por parte del Consejo 
Directivo ni de asociados, y contándose con otros puntos en el orden del día, 
se pasa al siguiente punto.

 - Designar a los Sres. Miguel Fernández, Carlos Calvo y Uruguay Machín para 
fi rmar el acta de la Asamblea. 

 - Se hace un minuto de silencio por los socios fallecidos durante el ejercicio. 

Asambleas
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MOVIMIENTO DE SOCIOS

Capítulo

 HONORARIOS/VITALICIOS 396  
NÚCLEO FAMILIAR DEPORTIVO 97 
NÚCLEO FAMILIAR SOCIAL 15 
INDIVIDUALES DEPORTIVOS 137 
INDIVIDUALES SOCIALES 32 
SUCURSALES 12 
HIJOS MAYORES 117 
FAMILIARES 17 
CÓNYUGES - COMPAÑERO/AS 275 
HIJOS MENORES 153 
COOPERADORES 2149 
COMPETIDORES 184 
BECADOS 241 
AFILIACIONES COLECTIVAS 265 
NÚCLEOS DE HIJOS 199 
BANCA PRIVADA 121 
ESPECIALES 70 
CONVENIOS ESPECIALES 33 
 

 
TOTAL DE SOCIOS 4513  

Movimiento de socios
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En el decurso del ejercicio presente, la institución ha debido lamentar 
la pérdida de los asociados cuyos nombres recoge esta memoria como 
homenaje:

HUGO JOAQUÍN DE MEDINA SANTOS
JORGE ALBERTO SAMBARINO CARMINE

HÉCTOR RODRÍGUEZ REY
JUAN  JOSÉ GEYMONAT CIOLI

RUBEN RUSSO GONZÁLEZ
ALCIDES GARAT GARGIULO

GREGORIO ARSLANIAN DEMIRCHIAN
MILTON FELIPE NIEVES GONZÁLEZ

ADELMAR GOVEA BONINO
HUGO IGNACIO TORRES FOSSALI

NELO DELFINO PEDRAGOSA
CARLOS IGNACIO PÉREZ QUINTELA
JUAN  CARLOS LÓPEZ MONTEIRO

ROBERTO NÉSTOR LAMANNA TELESCA
NELSON RAÚL SOSA GARCÍA

MARIO CÉSAR ARAGUNDE CABEZAS
CANDIDO ROSARIO TABÁREZ CURTO

YAMANDÚ MÉNDEZ ÁLVAREZ
RICARDO RAPELA SANTINI

CLELIO CÉSAR ALEJANDRO ASTORGA
MANUELA HERNÁNDEZ RODRÍGUEZ

DELILE LAFLUF 
ALICE ARMAN

Movimiento de socios
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   CANTIDAD DE SOCIOS 

Mes/Año         Cantidad de socios    Movimiento

Agosto -09      9.021          

Agosto -10      8.782          (239)

Agosto -11      8.335          (447)

Agosto -12      7.905          (430)

Agosto -13      7.768          (137) 

Agosto -14      7.493          (275)

Agosto -15      7.093          (400) 

Agosto -16      6.907          (186) 

Agosto -17      6.505          (402)

Agosto -18      6.035          (470)  
 
Agosto -19      6.194           159

Agosto - 20      4.635         (1559)

Agosto - 21      4.200          (435)
 

Agosto - 22      5.133           933         

Agosto - 23      4.944           (189)

Agosto - 24      4.687            (257)

Agosto - 25      4.513           (174)
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Actividad institucional, 
deportiva, social y cultural

DEPARTAMENTO FÍSICO

La presente Memoria resume las principales actividades institu-
cionales realizadas por este Departamento, durante el ejercicio 
comprendido entre el 01.09.2024 al 31.08.2025. Con el objetivo 
de facilitar la consulta, la información se presenta ordenada cro-
nológicamente y por tipo de actividad.

Actividades y eventos

SEPTIEMBRE 2024

1. Participación en Campamento de Entrenamiento de Gim-
nasia Artística 
La Federación Uruguaya de Gimnasia (FUG), en conjunto con 
la Unión Panamericana de Gimnasia, organizó un campamento 
de entrenamiento entre el 24 y el 29 de setiembre de 2024 en el 
gimnasio “Prof. Salvador Mauad” de la ciudad de Canelones. La 
actividad estuvo a cargo del reconocido entrenador brasileño Ro-
ger Medina y se centró en el trabajo técnico de base en los cuatro 
aparatos, con vistas a la implementación de un nuevo programa 
de competición a nivel nacional.

Cada institución afi liada a la FUG pudo participar con un docente 
y una gimnasta sin costos de inscripción. En representación del 
Club Banco República asistió la Prof. Lucía Santos, designada por 
el Departamento Físico, y la gimnasta Inés Scabino, seleccionada 
por su edad, nivel técnico y que además posee beca completa en 
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el plantel.

La participación en este campamento representó una valiosa instancia 
de formación para el cuerpo docente y un espacio de crecimiento 
deportivo para la gimnasta. Como devolución institucional, se realizó 
un taller interno dirigido a los profesores del club, con el objetivo de 
compartir los aprendizajes adquiridos y fortalecer la calidad técnica 
del equipo docente.

2. Tenis de Mesa -  Resultados Campeonato Nacional 2024
El Club Banco República tuvo una destacada participación en el 
Campeonato Nacional de Tenis de Mesa 2024, desarrollado entre 
el 10 de agosto y el 1.º de setiembre, con sedes en las ciudades de 
Mercedes, Maldonado y Montevideo. 
A continuación, se detallan los principales resultados obtenidos por 
los representantes del club:

Competencias individuales y dobles:
- Dobles Maxi 30: Sergio Navarro – 3.º puesto
- Dobles Maxi 24: Víctor Alcorta – 3.º puesto
- Maxi 24: Víctor Alcorta – 3.º puesto
- Sub 13: Nicolás Rinaldi – Campeón
- Sub 15: Nicolás Rinaldi – Vicecampeón
- Sub 17: Ignacio Moreira – 3.º puesto
- Sub 23: Federico Michelín Salomón – Vicecampeón
- Única: Federico Michelín Salomón – 3.º puesto
- Damas: Lucía Navarro – 3.º puesto

Competencias por equipos:
- Equipos Maxi 30 – 3.º puesto
- Equipos Maxi 24 – Vicecampeón
- Equipos Sub 23 – Campeón
- Equipos Única – Vicecampeón

Estos logros refl ejan el crecimiento sostenido de la disciplina en el 
club, el compromiso de los deportistas y el trabajo técnico desa-
rrollado por los  entrenadores Federico Martínez de la Escalera y 
Sebastián Falchetti.

Actividad institucional, deportiva, social y cultural
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3. Polo Acuático - Torneo Nacional Sub 19 (Argentina)
El equipo femenino sub 19 de polo acuático del Club Banco Repú-
blica fue invitado a participar en el “Segundo Campeonato Nacio-
nal Femenino Sub 19” organizado por la Federación de Waterpolo 
de Argentina. 

El torneo se llevó a cabo entre el 20 y el 22 de setiembre de 2024 
en la piscina del Club Moreno, contando con la participación de 
los principales clubes de Argentina y la región: Provincial, GEBA, 
Avellaneda, Moreno, Náutico, entre otros.

La delegación estuvo compuesta por 10 jugadoras y como entre-
nador responsable del plantel viajó el Prof. Marcelino Pérez. Asi-
mismo, integraron la delegación Paulina Sienra, jugadora de la 
categoría mayores, en calidad de delegada, y los acompañantes 
Antonio Sienra (exprofesor) y Nicolás Masoller, integrante de la 
Subcomisión.

La participación en este campeonato internacional representa un 
paso importante en el fortalecimiento del equipo femenino, tanto 
desde el punto de vista competitivo como formativo, consolidando 
el desarrollo de la disciplina en el Club Banco República.

4. Nuevo Espacio Adolescente
Con el objetivo de captar y centrar la atención de los socios ado-
lescentes, se implementó el proyecto “Espacio Adolescente”, una 
propuesta recreativa enfocada en ofrecer alternativas de uso po-
sitivo del tiempo libre antes o después del horario de clase. Esta 
iniciativa respondió a una necesidad observada: la tendencia de 
los adolescentes a reunirse en la cantina del club, espacio que no 
está diseñado para tal fi n y que, en ciertos casos, ha derivado en 
situaciones de confl icto con otros socios, debido a las característi-
cas propias de la edad.

La creación de un espacio recreativo controlado buscó no solo 
brindar un ámbito adecuado de encuentro y esparcimiento, sino 
también fortalecer el grupo de Animación, otorgando al docente 
responsable mayores posibilidades de intervención y trabajo con 

Actividad institucional, deportiva, social y cultural
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esta franja etaria.

La nueva propuesta fue implementada en el teatro del club, equi-
pado con mesas, sillas, una mesa de ping-pong y juegos de mesa. 
La actividad se desarrolla los lunes, miércoles y viernes de 18:30 a 
20:30 horas, bajo la coordinación del Lic. Sebastián Arjona.

Este espacio apunta a fomentar la convivencia, el sentido de perte-
nencia y el uso saludable del tiempo libre, en consonancia con los 
valores educativos del Club Banco República.

5. 45.º Torneo Internacional de Natación del Club Banco Re-
pública
El Club Banco República tuvo el honor de organizar una nueva 
edición de su tradicional Torneo Internacional de Natación, que en 
2024 celebró su 45.ª edición. El evento se llevó a cabo los días 6 y 
7 de setiembre en la ciudad de Montevideo.

La competencia reunió a un total de 269 nadadores de 9 insti-
tuciones, a pesar de coincidir en fechas con el Campeonato de 
División B, lo que difi cultó la participación plena de algunos clubes 
que habitualmente concurren con delegaciones más numerosas. 
Esta convocatoria, en ese contexto, representa un logro signifi ca-
tivo y reafi rma el prestigio del torneo en el ámbito de la natación 
regional.

Además, participaron nadadores de todas las categorías, lo que 
convirtió a la competencia en una experiencia única, tanto por su 
amplitud como por su representatividad.

Se dieron cita en el evento las siguientes instituciones: Club Atlé-
tico Olimpia, Club Biguá de Villa Biarritz, CSD Andresito, Federa-
ción Uruguaya de Natación, Hebraica Macabi, Intendencia Depar-
tamental de Maldonado, Plaza Bella Unión, Rama de Natación de 
Peñalolén (Chile) y Club Banco República. 

Nuestra institución fi nalizó en el cuarto lugar por puntos generales, 
con un total de 511 puntos, y logró subir al podio en 32 ocasiones, 
reafi rmando el buen desempeño de nuestros nadadores.

Actividad institucional, deportiva, social y cultural
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El 45.º Torneo Internacional de Natación fue sin dudas un hito des-
tacado del año deportivo del club, no solo por la calidad de la orga-
nización y la participación, sino también por su rol en la promoción 
del deporte, el desarrollo de nuestros atletas y el fortalecimiento de 
los vínculos interinstitucionales, a nivel local e internacional.

6. Apoyo a la Participación Internacional del Plantel Junior de 
Tenis de Mesa
Los padres de algunos deportistas del Plantel Junior de Tenis de 
Mesa del Club Banco República presentaron una solicitud de apo-
yo económico con miras a la participación de sus hijos en dos 
importantes torneos internacionales:

- World Table Tennis Youth Contender – Buenos Aires 2024 (14 al 
17 de noviembre)
- Abierto de la República Argentina 2024 (21 al 24 de noviembre)

El plantel está integrado por los jóvenes deportistas Nicolás Ri-
naldi (Sub 13), Maya Rojas (Sub 15) e Ignacio Moreira (Sub 17). 
La solicitud, que contó con el respaldo técnico del Prof. Federico 
Martínez de la Escalera, consistió en la exoneración de la cuota 
mensual por los meses de octubre y noviembre, con el fi n de re-
dirigir esos fondos al fi nanciamiento de los gastos vinculados a la 
participación internacional (inscripción, traslados y alojamiento).

El Consejo Directivo del Club Banco República resolvió colaborar 
con esta iniciativa, accediendo a la exoneración solicitada, en el 
marco del compromiso institucional con el desarrollo deportivo de 
sus jóvenes atletas.

Esta acción conjunta entre padres, docentes y autoridades refl eja 
el espíritu de comunidad y el compromiso del club con sus de-
portistas, apostando al crecimiento formativo y competitivo de sus 
representantes juveniles a nivel internacional.

7. Torneo Internacional en Minas – Vóleibol Femenino Sub 18
El plantel femenino de vóleibol sub 18 se consagró Campeón del 
Torneo Internacional en Minas, tras una destacada actuación de-
portiva.

Actividad institucional, deportiva, social y culturalActividad institucional, deportiva, social y cultural
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En la instancia semifi nal, el equipo venció al representativo brasi-
leño, y en la gran fi nal superó al club argentino San Carlos SC de 
Santa Fe, con un resultado de 2-1.

El partido defi nitorio fue vibrante: tras caer en el primer set 19-21, 
el equipo se repuso con determinación, ganando el segundo set 
21-18 y sellando la victoria en el tercero con un marcador de 15-
11.

Este logro representa un nuevo hito para la disciplina, consolidan-
do el trabajo técnico y el compromiso de jugadoras, cuerpo técnico 
y familias.

8. Actividades de Karate
Durante el segundo semestre se llevaron a cabo dos actividades 
relevantes para el área de Karate:

- Entrenamiento Anual de Danes
El sábado 28 de setiembre se realizó el tradicional Entrenamiento 
Anual de Danes, con la participación de instructores invitados de 
distintos dojos pertenecientes a la IKGA Uruguay.

- Clase de Exhibición de Fin de Año – Grupos Infantiles
El sábado 30 de noviembre se llevó a cabo la tradicional clase de 
exhibición de fi n de año, con la participación de todos los niños 
que integran los grupos de Karate del Club.

La actividad tuvo como objetivo compartir con las familias los lo-
gros alcanzados por los alumnos a lo largo del año.

9. Esgrima – Gala de Armas de Fin de Año
La docente de Esgrima realizó una actividad de cierre de año con 
los socios menores denominada “Gala de Armas", el sábado 30 de 
noviembre.

La Gala de Armas tuvo como objetivo generar un encuentro fra-
terno entre esgrimistas de nuestra institución junto a deportistas 
invitados de otras salas. En dicho evento se compartieron conte-

Actividad institucional, deportiva, social y cultural
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nidos trabajados a lo largo del año mediante una clase colectiva y 
combates amistosos.

OCTUBRE 2024

1. Torneo de vóleibol - Grupo de adultos mayores
El 9 de octubre se realizó el campeonato interno del grupo de vó-
leibol de adultos mayores, entre las 11:30 a 13:30 horas, a cargo 
de la Prof. Jacqueline Gulycz. Participaron más de 25 personas, 
distribuidas en 4 equipos. La actividad se desarrolló en los gimna-
sios A y B, con modalidad todos contra todos y partidos por el 1.º 
y 2.º y 3.º y 4.º puesto. 

Se contó con el apoyo de otro docente para el arbitraje de los en-
cuentros y se entregaron obsequios a todos los equipos, entre los 
que se incluyeron caramañolas térmicas personalizadas, toallas 
de microfi bra y cajas de bombones para compartir.

2. Natación – Campeonato Clausura Infantiles B
Del 4 al 6 de octubre se disputó el Torneo Clausura de la categoría 
Infantiles B en la IDM, con cuatro etapas distribuidas entre viernes 
y domingo. La delegación del Club estuvo integrada por 9 nadado-
res y la entrenadora Luciana Varela. 

Sus integrantes se alojaron y alimentaron en el Campus, viajando 
en servicio COPSA desde Tres Cruces. La participación fue des-
tacada, con mejoras en marcas personales y comportamientos 
ejemplares por parte de los nadadores.

Los puestos destacados de forma individual correspondieron a 
Mar Cassou y Pía Soria; y en relevos tanto de 4 x 50 libre, como 4 
x 50 combinado, obtuvieron el 3° puesto (Julieta Auzmendi, Sofía 
Mandado, Mar Cassou y Pía Soria).

3. Natación - Campeonato Clausura Infantiles A
El Torneo Clausura Infantiles A se disputó en nuestra institución 
los días 12 y 13 de octubre, en tres etapas. La actividad se de-
sarrolló con normalidad y los nadadores del Club lograron una 
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excelente actuación, mejorando sus tiempos y alcanzando varios 
puestos destacados.

Los puestos destacados fueron: 2° lugar en relevo 4 x 50 libre 
(Emma Leis, Ema Kok, Támara Srulevich, Agustina Baccino) y 1° 
lugar en 4 x 50 combinado.

4. Escuelas de futsal – Encuentro amistoso con el Club Na-
cional de Fútbol
El sábado 26 de octubre, la escuela de futsal del Club, a cargo del 
entrenador Rodrigo Figares, realizó un encuentro amistoso con la 
escuela del Club Nacional de Fútbol, actuando como visitantes y 
dentro del horario habitual de clase. Al igual que en el encuentro 
previo con el Club Atlético Peñarol, el entrenador fue acompañado 
por el Prof. Juan Manuel Prada.

5. Sudamericano Máster de Natación – Participación en Bue-
nos Aires
Del 14 al 19 de octubre, nadadores del Club Banco República par-
ticiparon en el Sudamericano Máster de Natación 2024, realizado 
en Buenos Aires. La delegación estuvo a cargo de la Prof. Cata-
lina Pilo. La participación fue destacada, representando al Club a 
nivel internacional.

6. Natación – Campeonato Clausura Juvenil y Mayores
Entre el 18 y el 20 de octubre se disputó en Maldonado el Cam-
peonato Clausura de las categorías juvenil y mayores, con par-
ticipación de siete clubes federados. El plantel del Club, bajo la 
coordinación del Prof. Hery Leyva, compitió en 49 pruebas in-
dividuales, logrando mejorar marcas personales en 35 de ellas 
(71,4%), lo que representa un rendimiento técnico satisfactorio 
dentro de lo esperado.

7.Capacitación de nuevos docentes
Como todos los años, y ante la necesidad de contratar nuevos 
docentes para cubrir las licencias y actividades de verano,  se 
incorporaron ocho docentes suplentes a la institución.
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Como sucede con todas las nuevas incorporaciones docentes, el 
Departamento Físico organizó  talleres y charlas de capacitación 
en diversas áreas:
- Taller de Entrenamiento Funcional (Prof. Diego Segredo)
- Taller de Spinning (Prof. Diego Segredo)
- Protocolo general de funcionamiento (Profs. Sebastián Díaz y 
Sebastián Peluffo)
- Protocolo de trabajo con preescolares (Prof. Gustavo Garreta-
no)
- Taller de Sala de Musculación (Prof. Libia Vico)
- Taller de Salvamento y Natación (Prof. Juan Pablo Silva y Fe-
rrer)

NOVIEMBRE 2024

1. Natación Artística – Resultados Deportivos
El pasado 13 de octubre, la delegación del club participó en el 
Campeonato Federal de Natación Artística, realizado en el Cam-
pus de Maldonado, obteniendo destacados resultados en diversas 
categorías:

- Solo Libre Senior: 1º puesto – Paula Shaban
- Solo Técnico Senior: 2º puesto – Lara Budiño y  3º puesto – Pau-
la Shaban
- Solo Libre Junior: 4º puesto – Tamara Chinichosky
- Dueto Técnico Junior: 2º puesto – Rocío Nogueira y Carmela 
Bermúdez y 4º puesto – Franca Deambrosio y Pilar Fernández
- Dueto Libre Junior: 3º puesto – Rocío Nogueira y Carmela Ber-
múdez y 2º puesto – Franca Deambrosio y Pilar Fernández
- Dueto Libre Infantil B: 1º puesto – Manuela Segredo y Agustina 
Ubilla
- Equipo Juvenil (integrado por Segredo, Ubilla, Viojo, Gutiérrez y 
Fernández): 3º puesto
- Combo Infantil B: 1º puesto
- Dueto Juvenil: 4º puesto – Candelaria Gutiérrez y Romina Viojo

Los logros alcanzados refl ejan el compromiso y el esfuerzo soste-
nido de las deportistas, así como el acompañamiento técnico y el 
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trabajo en equipo desarrollado a lo largo del año.

2. Natación: Campeonato Nacional de Juveniles y Mayores
El Campeonato Nacional de Juveniles y Mayores se desarrolló 
entre los días 1 y 3 de noviembre en el Club Atlético Olimpia, con 
la participación de 11 instituciones. Para nuestra delegación, esta 
competencia representó el evento más relevante de la temporada 
para la categoría, aunque aún queda pendiente una última instan-
cia para cerrar el año.

El equipo estuvo conformado por 14 nadadores: cinco en la cate-
goría Juvenil A, seis en Juvenil B, y tres en Mayores. La desigual 
proporción de mujeres y varones difi cultó la conformación de equi-
pos para pruebas de postas de relevos, logrando disputar solo una 
posta durante todo el campeonato. Este hecho impactó directa-
mente en la acumulación de puntaje en la tabla general.

Pese a ello, el desempeño individual fue muy satisfactorio, con 
mejoras signifi cativas de tiempos personales en la mayoría de los 
nadadores. En cuanto a resultados colectivos, se destaca que la 
categoría Juvenil B logró una meritoria tercera posición en la cla-
sifi cación general.

3. Bingo en el Espacio Macanudo
La Prof. Katty Kirichenko realizó una actividad especial dentro del 
horario habitual del Espacio Macanudo, el día viernes 29 de no-
viembre a las 14:00 horas.

La propuesta consistió en la organización de un bingo recreativo, 
abierto a la participación de los socios y con la posibilidad de que 
cada uno de ellos invite a un amigo/a o familiar no socio, con el 
objetivo de promocionar la actividad y fomentar la integración.

La actividad contó además con la participación de la Prof. Jacque-
line Gulycz, referente de la mayoría de los grupos de adultos de la 
institución, favoreciendo el acompañamiento y la participación ac-
tiva de los distintos grupos que asisten regularmente al espacio.

4. Natación – Torneo Nacional Absoluto
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Del 29 de noviembre al 1.º de diciembre de 2024 se desarrolló el 
Nacional Absoluto de Natación en el Campus de Maldonado, con 
la participación de seis instituciones. El plantel del CBR estuvo in-
tegrado por 11 nadadores (cinco mujeres y seis varones), distribui-
dos en las categorías mayores, juveniles A y juveniles B.

El evento, que incluyó la participación de nadadores extranjeros 
(principalmente de Argentina y Brasil) en los planteles nacionales, 
elevó el nivel competitivo, reduciendo las posibilidades de premia-
ción. Aun así, los resultados individuales fueron positivos, desta-
cándose la obtención de medallas por parte de una de nuestras 
atletas.

Este torneo marcó el cierre del calendario ofi cial del año. A modo 
de balance, puede afi rmarse que todos los nadadores del plantel 
lograron mejorar sus marcas en al menos una prueba individual, 
lo que da cuenta del rendimiento alcanzado. Como proyección, se 
continuará trabajando para fortalecer la regularidad en la asisten-
cia a los entrenamientos, en coordinación con las familias.

5. Tenis de Mesa – Resultados y Finales de la Liga Uruguaya
En el marco de la Liga Uruguaya de Tenis de Mesa, los equipos 
de Primera y Segunda División del Club alcanzaron las semifi nales 
del campeonato, manteniendo importantes chances de clasifi car a 
las fi nales.

Ambos equipos fi nalizaron la fase regular en la primera posición, lo 
que les otorgó la ventaja de la localía tanto en semifi nales como, 
eventualmente, en las fi nales. Esta situación permitió proyectar la 
realización de estos encuentros decisivos en los gimnasios princi-
pales del Club, favoreciendo así la visibilidad institucional y depor-
tiva.

En coordinación con el Técnico Federico Martínez, desde el De-
partamento Físico se gestionaron las siguientes fechas:
- Sábado 30 de noviembre – Semifi nales – Gimnasio E
- Sábado 14 de diciembre – Finales – Gimnasio A
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Estos encuentros en espacios centrales del club no solo poten-
ciaron el acompañamiento del público, y permitieron una mayor 
difusión mediante la transmisión en vivo por YouTube y redes so-
ciales.

DICIEMBRE 2024

1. Escuelas de Futsal – Encuentro Deportivo Amistoso con el 
Club Atlético Peñarol
El sábado 7 de diciembre se llevó a cabo un encuentro amistoso 
entre la escuela de futsal del Club Banco República, a cargo del 
entrenador Rodrigo Figares, y la escuela de futsal del Club Atlético 
Peñarol. 

En esta ocasión, nuestros deportistas menores visitaron el Palacio 
Peñarol, desarrollando la actividad dentro del horario habitual de 
clase.

Se trató de una jornada de deporte e integración muy motivadora 
para nuestros socios que asisten a las escuelas de este deporte.

2. Masterclass de Entrenamiento y Exhibición de Actividades 
Gimnásticas del Club
Por primera vez, el club realizó una Masterclass de entrenamiento 
abierta, junto con una muestra fi nal de las actividades gimnásticas 
del Club, el miércoles 11 de diciembre en el Gimnasio A, de 17:30 
a 19:00 horas.

La actividad organizada en conjunto entre el Departamento Físico 
y el equipo docente de Gimnasia Artística,  consistió en una clase 
general de entrenamiento a través de estaciones, en la que par-
ticiparon todos los grupos vinculados a la disciplina: planteles e 
iniciación de gimnasia artística y gimnasia rítmica deportiva.

Se invitó especialmente a los familiares de las y los deportistas 
participantes, con el objetivo de compartir una instancia de cierre 
anual. La jornada estuvo a cargo de los ocho docentes responsa-
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bles de estas disciplinas.

Con la colaboración de la subcomisión de la disciplina y el grupo 
de padres,  se realizó una cantina durante el evento, con el obje-
tivo de recaudar fondos destinados al campamento de cierre de 
temporada.

Fue un evento sumamente atractivo y divertido, que tuvo un  Gim-
nasio A colmado de participantes y público, alcanzando una concu-
rrencia estimada de aproximadamente 400 personas.

3. Nuevas actividades para la Temporada Estival 2024/25
Del 18 de diciembre de 2024 al 28 de febrero de 2025, el Depar-
tamento Físico  implementó nuevas clases diseñadas para la tem-
porada de verano.
 
Dirigidos a liceales y juveniles amplió su horario el grupo Multide-
portes mixtos los lunes, miércoles y viernes de 16.00 a 17.15 horas 
en el gimnasio A, para continuar de 17.30 a 18.30 horas con una 
Pileta Libre para socios de 13 a 18 años mixta.

Los martes y jueves se implementó de 19.30 a 20.30 horas un gru-
po de voleibol mixto 13 a 18 años en el gimnasio A, actividad que 
se desarrolló con muy buena asistencia en los meses de verano 
y complementó la grilla de actividades en horarios libres para los 
adolescentes y jóvenes.

Desde el 23 de diciembre de 2024 al 28 de febrero de 2025, y con 
el objetivo de agregar mayor horario de una actividad muy deman-
dada en nuestra grilla de actividades, se aprovechó el cambio de 
horario de entrenamiento de los planteles de natación en verano y 
se incorporó un nuevo horario de pileta libre para mayores, los lu-
nes, miércoles y viernes de 18.30 a 19.30 horas y se destinó mayor 
espacio al horario de 19.30 a 20.30 horas.

4. Clases de Beach Voley
Como sucede hace varios años, en los meses de veranos fueron 
implementadas las clases de Beach Voley en la playa Pocitos.
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En esta oportunidad, desde el 3 de diciembre de 2024 y hasta el 
27 de febrero de 2025, fueron implementadas dos clases los días 
martes y jueves en el turno vespertino para atender a los socios de 
14 a 18 años y a los de 19 años en adelante.

5.Colonia de Vacaciones CBR 2024-2025
La colonia de vacaciones del CBR se desarrolló entre el 16 de di-
ciembre de 2024 y el 28 de febrero de 2025, manteniendo su perfi l 
recreativo y sumando este año la temática del cuidado del medio 
ambiente, abordada mediante actividades lúdicas y educativas. A 
través de diversas actividades, se promovió la concientización so-
bre la importancia de este tema.

Durante diciembre funcionó en el turno vespertino con un prome-
dio de 45 participantes. En enero y febrero, se ofrecieron turnos 
matutino y vespertino, con promedios de 60 y 125 niños/as res-
pectivamente, alcanzando un pico máximo de 160 asistentes. Si 
bien el turno matutino tuvo menos inscripciones respecto al año 
anterior, el aumento en el vespertino permitió mantener una asis-
tencia global similar.

La propuesta fue coordinada por las profesoras Valentina Pallas 
(turno matutino) y Virginia Díaz (diciembre y turno vespertino), con 
el apoyo del equipo docente y del personal del Departamento Fí-
sico y de Conservación y Servicios. La gestión fue efi ciente y sin 
incidentes relevantes, lo que permitió brindar un servicio seguro y 
de calidad para niños/as de entre 5 y 12 años.

El desarrollo de la colonia se ajustó a lo planifi cado y a las ex-
pectativas establecidas. La gestión de un gran número de niños/
as de diferentes edades durante más de dos meses y medio, con 
jornadas diarias de ocho horas, requiere un abordaje constante de 
diversas situaciones. En este sentido, es destacable que la colo-
nia transcurrió sin mayores inconvenientes ni incidentes de gra-
vedad.
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El jueves 20 de febrero se realizó una jornada de cierre para am-
bos turnos, que incluyó un almuerzo especial (hamburguesas, be-
bidas y helados), juegos infl ables y actividades recreativas en el 
Parque Lavalleja.

La colonia de verano 2024-2025 se destacó por la calidad de la 
propuesta y la atención brindada a los niños/as, así como por la 
alta participación registrada. Este éxito fue resultado de una pla-
nifi cación cuidadosa, el compromiso de los docentes y la efi ciente 

gestión de las encargadas de los turnos, las profesoras Valentina 

Pallas y Virginia Díaz, quienes lograron conformar u n equipo do-

cente altamente involucrado con los objetivos propuestos.

ENERO 2025

1. Entrenamiento en Aguas Abiertas – Playa Pocitos
Entre el 7 de enero y el 27 de febrero de 2025 se llevó a cabo una 

propuesta de entrenamiento en aguas abiertas dirigida a socios 

nadadores máster. La actividad se desarrolló los días martes y jue-

ves de 06:30 a 08:00 horas en Playa Pocitos, bajo la conducción 

del Prof. Hery Leyva.

Con sesiones de una hora y media, el programa ofreció una instan-

cia de entrenamiento regular adaptada a las características de la 

natación en aguas abiertas, ampliando así las opciones deportivas 

para este perfi l de socios.

2.Verano en el Jardín: la colonia de los más pequeños
Los socios menores que concurren al sector de Educación Inicial 

también tuvieron su espacio educativo y recreativo con la realiza-

ción del tradicional “Verano en el Jardín”, a través de la implemen-

tación de grupos de gimnasia y natación tanto en horario matutino 

como vespertino, durante los meses de enero y febrero.

3.Beach Handball – Temporada de Verano y Cuota Especial
Como en años anteriores, el 20 de enero de 2025 comenzaron los 
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entrenamientos de Beach Handball en la playa Pocitos, en para-
lelo con la participación en el Circuito Federal de Beach Handball, 
que se desarrolló los fi nes de semana. Al igual que la temporada 
anterior, la actividad resultó altamente positiva, con presencia de 
equipos del club en la mayoría de las etapas del torneo.

Este año se presentaron equipos en las categorías menores, ca-
detas y juveniles. El club apoyó la participación implementando 
una cuota especial dirigida a jugadoras cuyos clubes de origen no 
participan en esta disciplina, lo que permitió incorporar a deportis-
tas de AEBU, Náutico y Scuola, favoreciendo la integración al Club 
y fortaleciendo los planteles.

La experiencia previa y el trabajo coordinado entre instituciones 
han permitido sostener una organización efi ciente, sumando así 
a los objetivos de desarrollo y consolidación del beach handball 
como disciplina federada. La actividad de Beach Handball fi nalizó 
el viernes 28 de febrero.

FEBRERO 2025

1. Plantel de Natación Máster - Conformación de Grupo de 
Trabajo
Durante el presente año se aprobó la conformación de un grupo 
de trabajo del plantel de Natación Máster, con el objetivo de cola-
borar con el desarrollo de la actividad y aportar a su fortalecimien-
to desde la participación activa de sus propios integrantes.

La subcomisión quedó integrada por: Gonzalo Puig, Martín Motta, 
Dina Genta, Victoria Rodríguez, Rubén De Oliveira, Moriana Mo-
reira y Marcos Sagrera.

Entre sus objetivos se encuentra el de reunirse periódicamente 
(mensualmente o con mayor frecuencia si fuera necesario) para 
tratar temas de interés, novedades y asuntos relacionados con 
el funcionamiento cotidiano del plantel. Asimismo, se prevé que 
la integración del grupo de trabajo pueda ser revisada y renova-
da anualmente mediante votaciones entre los nadadores, aspec-
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to que será ajustado en función del desarrollo y consolidación de 
este espacio.

La creación de este grupo de trabajo fue aprobada por el Consejo 
Directivo, manteniendo las condiciones actuales de funcionamien-
to de la disciplina.

2. Planteles de Natación - Campamento de Entrenamiento Are-
quita 2025 
Entre los días 5 y 7 de febrero de 2025 se llevó a cabo el cam-
pamento de entrenamiento que marca el inicio formal del año de 
preparación para los planteles de natación del Club. La actividad 
se desarrolló en el camping Arequita, con la participación de 35 
nadadores y tres entrenadores a cargo.
El lugar, elegido por su entorno natural y condiciones logísticas, 
permitió el desarrollo de un amplio programa de actividades físi-
cas, recreativas y formativas, diseñadas con el objetivo de promo-
ver la superación personal, el trabajo en equipo y la convivencia en 
un ambiente de sacrifi cio y motivación.

La salida se realizó el miércoles 5 a las 8:30 horas en un ómnibus 
contratado, arribando al predio dos horas más tarde. La alimenta-
ción fue provista por el parador del camping, cumpliendo con ex-
celentes estándares en calidad y cantidad. El regreso se concretó 
el viernes 7 a las 10:00 horas, arribando al Club sobre las 12:30 
horas.

Desde la perspectiva del cuerpo técnico, se destaca el esfuerzo y 
compromiso de todos los nadadores, incluyendo a los más jóvenes 
recientemente incorporados al plantel infantil, algunos de los cua-
les se separaban por primera vez de sus familias. 

En conclusión, el campamento alcanzó plenamente sus objetivos, 
consolidando el grupo de trabajo, fortaleciendo los vínculos entre 
compañeros y entrenadores, e inaugurando con entusiasmo una 
nueva temporada para la natación del CBR.

3.Apoyo a la Selección Nacional de Natación Artística 
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Durante el mes de febrero, el Club brindó apoyo institucional a 
la preparación de la Selección Nacional Juvenil de Natación Ar-
tística, permitiendo que nadadoras de distintos clubes pudieran 
entrenar en conjunto en nuestras instalaciones, en coordinación 
con las integrantes seleccionadas del plantel CBR.

Este acompañamiento se enmarca en la designación ofi cial de 
una de nuestras entrenadoras, la Prof. Macarena Anzuela, como 
entrenadora de la Selección Juvenil, junto a Rosmary Baduña 
(Campus Maldonado). Dicha asignación representa un importante 
reconocimiento al trabajo técnico desarrollado en nuestra institu-
ción en los últimos años.

A partir del selectivo nacional para el próximo Campeonato Sud-
americano Juvenil, se confi rmó la incorporación de cinco nadado-
ras del Club: cuatro en la categoría juvenil y una en la categoría 
senior. Estos resultados consolidan la presencia de CBR como 
referente a nivel nacional en la disciplina.

Este tipo de acciones ratifi can el compromiso del Club con el de-
sarrollo del deporte a nivel nacional, promoviendo instancias de 
colaboración entre instituciones y acompañando a nuestras de-
portistas en sus trayectorias de alto rendimiento.

MARZO 2025

1. Escuela de Pelota Vasca
La Subcomisión de Pelota propuso al Profesor Ignacio Farías 
para asumir la conducción de la Escuelita de Pelota, docentes que 
cuenta con experiencia en el trabajo con niños y en la práctica del 
deporte. 

La nueva escuela de pelota se implementó los días martes y jue-
ves, en el horario de 17:30 a 19:30 horas. El nuevo docente tuvo 
como desafío principal la reorganización y puesta en marcha de 
la actividad, que ha estado inactiva desde la desvinculación del 
entrenador anterior. 
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Se espera que esta iniciativa revitalice la propuesta deportiva in-
fantil vinculada a la pelota.

2. Entrenamiento especial de Karate
En el presente año se cumplen 50 años desde el inicio de la prác-
tica del karate en nuestra Institución. Con motivo de esta signifi -
cativa conmemoración, la Subcomisión de Karate tiene previsto 
presentar una propuesta de actividades para celebrarla durante 
el mes de junio.

En el marco de esta celebración, se solicitó la realización de un 
entrenamiento especial destinado a los danes (cinturones negros) 
integrantes de la escuela. Esta actividad se programó para el sá-
bado 29 de marzo, en el horario de 15:00 a 16:30 horas.

3. Implementación de una nueva preparación física en Vólei-
bol Masculino
En el mes de marzo se incorporó una nueva preparación física diri-
gida a los planteles masculinos de vóleibol, categorías L y S. Esta 
modifi cación respondió a la necesidad de optimizar los recursos 
disponibles y potenciar el rendimiento deportivo de los equipos.

Con esta actividad se logró ampliar la oferta deportiva ofreciendo 
a los socios competidores un nuevo espacio de entrenamiento es-
pecífi co. Además posibilitó que los jugadores realicen su prepara-
ción física en horarios más tempranos de la tarde.

4.Balonmano: creación de dos planteles en la categoría Ju-
veniles
Durante el primer trimestre del año, y con miras al inicio del torneo 
el 15 de marzo, se aprobó la creación de dos planteles en la ca-
tegoría Juveniles de balonmano. Esta decisión estratégica apunta 
a maximizar el potencial deportivo de las jugadoras, asegurar su 
permanencia en la disciplina, evitar la pérdida de socias y conso-
lidar la base formativa de la actividad en el Club.

Esta medida refuerza el compromiso institucional con el desarrollo 
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sostenido del balonmano femenino, ofreciendo más oportunidades 
de participación y continuidad para las deportistas juveniles.

5. Tenis de Mesa - 1er. Abierto CBR 2025
El sábado 7 de marzo se llevó a cabo el 1er Abierto CBR 2025 de 
tenis de mesa, en el Gimnasio E de nuestra Institución. La compe-
tencia incluyó cuatro categorías: Única, Hándicap, Amateur y Sub 
14 (amateur), y contó con la participación de más de 80 jugadores, 
alcanzando cerca de 100 inscripciones en total, ya que algunos 
jugadores participaron en más de una categoría.

Los resultados deportivos de los representantes del Club fueron 
destacados. Manuela Peluffo se consagró campeona en la cate-
goría Sub 14, Nicolás Rinaldi obtuvo el primer lugar en la categoría 
Hándicap y Sebastián Lhande fi nalizó en la tercera posición. En 
la categoría Única, Pablo Villanueva, Federico Michelín Salomón 
y Sebastián Falchetti lograron el primer, segundo y tercer puesto 
respectivamente.

Cabe señalar que lo recaudado por concepto de inscripciones y 
cantina fue destinado al fi nanciamiento parcial de los gastos de 
los socios Maya Rojas, Manuela Peluffo, Nicolás Rinaldi e Ignacio 
Moreira, quienes representarán al Club en los próximos torneos 
Sudamericanos Sub 11, 13, 15 y 19, a disputarse entre marzo y 
mayo en Cuenca (Ecuador) y Montería (Colombia).

6. Tenis de Mesa: participación de deportistas juveniles en los 
Sudamericanos 2025
Cuatro integrantes del Plantel Juvenil de Tenis de Mesa del Club 
Banco República fueron convocados para representar a la Se-
lección Nacional Uruguaya en los Campeonatos Sudamericanos 
2025, que se disputarán entre marzo y mayo en Ecuador y Co-
lombia.

Los deportistas seleccionados fueron:
- Sub 13: Nicolás Rinaldi y Manuela Peluffo
- Sub 15: Maya Rojas
- Sub 19: Ignacio Moreira
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Este logro representa un reconocimiento al esfuerzo y nivel al-
canzado por los jóvenes deportistas del Club, bajo la conducción 
técnica del Prof. Federico Martínez.

En este contexto, el Club exoneró a los cuatro jugadores meno-
res de edad del pago de la cuota mensual hasta mayo de 2025, 
como forma de apoyo institucional concreto al proceso deportivo 
y al esfuerzo de las familias involucradas.

El Club reafi rma así su compromiso con el desarrollo de sus jó-
venes talentos y con la representación internacional de sus de-
portistas.

7. Vóleibol Femenino - Participación en la Liga Metropolita-
na
Durante el segundo semestre del año 2024 se conformó un equi-
po joven de vóleibol femenino con el objetivo de competir en la 
temporada 2025. El proceso fue exitoso, logrando conformar una 
base sólida de jugadoras, a las que se sumaron otras deportistas 
que entrenan de forma intermitente durante el verano en Monte-
video.

Este equipo participó en la Liga Metropolitana, una competencia 
destinada a categorías formativas (Sub 15, Sub 17 y Sub 19), 
que se diferencia de la Livosur por estar dirigida a edades más 
tempranas. 

Este proyecto tuvo múltiples benefi cios ya que permitió mantener 
activas a jugadoras, incorporar nuevas socias, ofrecer compe-
tencia adecuada por edad y fortalecer la proyección formativa de 
jugadoras hacia los equipos principales. 

8. Campeonato sub 12 y femenino absoluto de Polo Acuáti-
co
El Club Banco República fue sede del campeonato sub 12 y fe-
menino absoluto, organizado por la Federación Uruguaya de Na-
tación (FUN), entre el miércoles 26 y el sábado 29 de marzo.
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Durante los días miércoles 26, jueves 27 y viernes 28, los partidos 
se realizaron en horarios que coincidieron con las prácticas habi-
tuales de polo acuático, mientras que el sábado 29 de marzo el 
evento se desarrolló en la Piscina 1 en dos franjas horarias espe-
cífi cas: de 13:00 a 16:00 horas y de 21:00 a 22:30 horas.

Este tipo de actividades consolida el vínculo con la Federación y 
contribuye al desarrollo de las categorías formativas y femeninas 
de la disciplina, en línea con los objetivos deportivos y sociales del 
Club.

ABRIL 2025

1. Tenis de Mesa – Torneo Abierto en Apoyo al Plantel de Me-
nores
El 26 de abril, el Club Banco República organizó un torneo abierto 
de Tenis de Mesa, llevado a cabo en el Gimnasio E, con el objetivo 
de recaudar fondos para apoyar la participación del plantel de me-
nores en el Campeonato Sudamericano U-15 y U-19, a disputarse 
en la ciudad de Montería, Colombia.

La competencia estuvo abierta a todo público e incluyó las catego-
rías Sub 11, Amateur, Dobles y Única, promoviendo así la partici-
pación de jugadores de distintos niveles y edades.

Paralelamente, se instaló una cantina generando un espacio de 
encuentro social y colaboración entre socios, familiares y allega-
dos.

Este evento representó una oportunidad de contribuir al fi nancia-
miento de una experiencia internacional de gran relevancia para la 
formación deportiva de nuestros jóvenes deportistas.

2. Esgrima – Encuentro Amistoso Infantil
El sábado 26 de abril, la profesora de Esgrima organizó una ac-
tividad especial para los niños de la disciplina, desarrollada en el 
Gimnasio S, en el horario de 10:00 a 13:00 horas.
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La jornada tuvo como objetivo ofrecer a los participantes una expe-
riencia enriquecedora mediante la realización de combates amisto-
sos, utilizando el material específi co de este deporte. La actividad 
contó con el apoyo de los Maestros de Esgrima Aníbal Calcagno y 
Flavio Della Cella, quienes facilitaron el material eléctrico y brinda-
ron asistencia técnica durante el desarrollo del encuentro.

Esta iniciativa permitió a los niños vivenciar la práctica competitiva 
en un entorno controlado y formativo, fomentando el aprendizaje, la 
motivación y la integración dentro del grupo.

MAYO 2025

1. Torneo Máster de la Federación Uruguaya de Natación
La Federación Uruguaya de Natación solicitó la utilización de las 
instalaciones y piscina del Club Banco República para la realiza-
ción del Circuito 1 y 2 de la División Máster, evento incluido en el 
calendario ofi cial de competencias de la disciplina.

La solicitud contempló el uso de la piscina en dos jornadas: el sá-
bado 3 de mayo de 14:30 a 19:00 horas y el domingo 4 de mayo de 
8:00 a 13:00 horas.

La concreción de este evento reafi rma el compromiso del Club 
Banco República con el apoyo a la natación federada y al depor-
te máster, brindando un espacio adecuado para el desarrollo de 
competencias ofi ciales y fortaleciendo el vínculo con la Federación 
Uruguaya de Natación.

2. Torneo Mixto de Vóleibol en Apoyo a los Planteles
El sábado 10 de mayo, la subcomisión, los entrenadores y juga-
dores de vóleibol organizaron un torneo mixto con el objetivo de 
recaudar fondos destinados a cubrir gastos de futuros viajes y la 
compra de indumentaria deportiva para los planteles del club.

El evento contó con la participación de 25 equipos y se desarrolló 
de 10:00 a 21:00 horas en un clima de camaradería y espíritu so-
lidario.



  37 Actividad institucional, deportiva, social y cultural

Se recibió el apoyo de Restaurante Costa Azul, Productos Cente-
nario, Productos Valuge y diversos emprendimientos personales, 
que colaboraron con premios y aportes para la organización.

La actividad incluyó una cantina, que permitió recaudar fondos 
para los objetivos establecidos.El torneo no solo cumplió su objeti-
vo económico, sino que también fortaleció el sentido de pertenen-
cia y el trabajo en equipo, integrando a socios, jugadores y colabo-
radores en una jornada deportiva y socialmente signifi cativa.

3. Natación – Campeonato Apertura Infantiles A
Los días sábado 17 y domingo 18 de mayo, el Club Banco Repúbli-
ca fue sede del Campeonato Apertura Infantiles A, organizado en 
tres etapas: sábado por la mañana, sábado por la tarde y domingo 
por la mañana.

El Club Banco República participó con ocho nadadores de esta 
categoría, la más pequeña del calendario competitivo. Para varios 
de ellos fue su primer torneo ofi cial, experiencia que resultó muy 
positiva, con mejoras en sus marcas personales y algunos puestos 
destacados.

En la categoría A1 (10 años) se premió hasta el octavo puesto, 
mientras que en la categoría A2 (11 años) la premiación se exten-
dió hasta el tercer puesto, permitiendo a nuestros jóvenes atletas 
vivenciar el reconocimiento a su desempeño y reforzar su motiva-
ción deportiva.

4. Torneo de Ajedrez en el 103.º Aniversario del Club Banco 
República
En el marco de la celebración del 103.º aniversario del Club Banco 
República, se organizó un Torneo Abierto de Ajedrez, cuya primera 
ronda se disputó el martes 20 de mayo de 2025 en la Escuela de 
Ajedrez del club, a partir de las 19:00 horas.

La competencia contó con la participación de 19 jugadores, 14 so-
cios y 5 no socios, con un costo de inscripción de $400 para socios 
y $800 para no socios. El ritmo de juego fue de 60 minutos más 
30 segundos de incremento por jugada, asegurando partidas de 
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alto nivel y fomentando la participación de jugadores de distintas 
categorías.

Este torneo formó parte de las actividades especiales por el ani-
versario del club, fortaleciendo la presencia del ajedrez en la ins-
titución y ofreciendo un espacio de encuentro competitivo y social 
para socios y público general.

5. Karate – Entrenamiento conjunto en AEBU
El sábado 31 de mayo de 2025, los socios practicantes de Kara-
te del club participaron en un entrenamiento conjunto para niños 
avanzados y adultos, al cual nuestra institución fue especialmente 
invitada.

La actividad, organizada por AEBU, se desarrolló en su sede entre 
las 10:00 y las 12:00 horas, constituyendo una instancia motiva-
dora tanto para los practicantes como para sus familias, quienes 
pudieron apreciar el progreso de los distintos grados.

Además de su valor formativo y social, este encuentro sirvió como 
preparación para una actividad especial que el club realizó en el 
mes de julio, en el marco de la celebración de los 50 años del Ka-
rate en la institución.

JUNIO 2025

1. Aniversario 103 del Club Banco República
Durante junio se realizaron diversas actividades deportivas, cul-
turales y recreativas con motivo de los 103 años del Club Banco 
República, las cuales estuvieron destinadas a diferentes públicos 
y con el objetivo de fortalecer el vínculo entre los socios y la ins-
titución. 

La jornada central se desarrolló el sábado 7 de junio e incluyó:
- Encuentro de Fútbol Infantil de 09.00 a 12.30 horas, con la parti-
cipación de la escuelita de futsal del club y del Club Atlético Peña-
rol, reuniendo cerca de 80 niños. Se entregaron obsequios a todos 
los menores participantes.
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- Torneo Interno de Gimnasia Artística y Rítmica, realizado en el 
gimnasio A entre las 13.30 y 17.30 horas, con la participación de 
100 niñas y una masiva  concurrencia de público. La Subcomisión 
de Gimnasia Artística realizó una cantina para recaudar fondos y 
se entregaron jugos y pop a las gimnastas.

- "Milonga CBR", fue la actividad central de la jornada, comenzan-
do con una clase abierta de tango y milonga a las 18.00 horas, 
para luego fi nalizar con la milonga bailable. La propuesta fue un 
gran éxito al que asistieron más de 80 personas en un ambiente 
cálido y alegre, que además sirvió como experiencia piloto para 
evaluar su continuidad como actividad regular en la institución.

2. Matiné Bailable 103° Aniversario CBR
En el marco de los festejos por el mes aniversario, el sábado 14 
de junio se llevó a cabo una matiné bailable destinada a socios 
e invitados de entre 9 y 13 años. La actividad tuvo lugar en el 
Gimnasio S, en el horario de 19:00 a 23:00 horas, y contó con la 
participación de más de 200 niños y adolescentes.

La propuesta, impulsada por el Departamento Físico y organiza-
da en conjunto por los docentes de los planteles de Balonmano y 
Gimnasia Artística, junto con las subcomisiones de ambas discipli-
nas, tuvo como uno de sus principales objetivos recaudar fondos 
en benefi cio de dichos planteles.

Por motivos de seguridad, se estableció un aforo máximo de 200 
participantes. Las entradas se agotaron con una semana de ante-
lación, lo que refl eja el alto interés y la excelente recepción de la 
propuesta por parte de familias, socios e invitados. 

El evento se desarrolló con total normalidad, en un ambiente de 
alegría y diversión. Es importante destacar y agradecer el compro-
miso de los docentes, quienes colaboraron de manera honoraria 
tanto en la organización previa como durante la actividad. Asimis-
mo, se valora el trabajo voluntario de integrantes de las subcomi-
siones y los planteles, que se encargaron de la ropería, la cantina 
y la música durante las cuatro horas de la matiné.
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Gracias a esta colaboración conjunta –honoraria y voluntaria– fue 
posible llevar adelante un evento de esta magnitud sin generar 
un incremento signifi cativo en los costos, lo que permitió asegurar 
ganancias en benefi cio de los planteles. Cabe señalar que hacía 
varios años que no se realizaba una matiné en el Club, por lo que 
esta instancia sirvió también para evaluar aspectos organizativos 
y logísticos con vistas a futuras ediciones.

3. Propuesta de Fortalecimiento del PLAN +60
En el mes de junio y en coordinación con la Dirección General, 
se presentó una estrategia para potenciar el PLAN +60, dirigido a 
personas mayores de 60 años, con actividades de bajo impacto, 
orientadas a la salud física, cognitiva y social.

El plan se implementó de 12:00 a 17:00 horas, buscando captar 
nuevos socios y redistribuir la concurrencia para optimizar el uso 
de las instalaciones. Su fortalecimiento apunta a diversifi car la 
base social, generar ingresos en horarios de menor uso y consoli-
dar una propuesta inclusiva.

De esta forma, se contribuiría a descongestionar los turnos con 
mayor demanda, como los de la mañana y la noche, optimizando 
así el uso de los espacios e instalaciones del Club.

Las nuevas actividades propuestas fueron:
- Gimnasia acuática, los martes y jueves de 13:00 a 13:45 horas 
en piscina 1.
- Newcom, los lunes y miércoles de 15:00 a 16:00 horas en el 
gimnasio A y los martes y jueves de 14:00 a 15:00 horas en el 
gimnasio B.
- Salsa y ritmos latinos, los lunes, miércoles y viernes de 16:00 a 
17:00 horas en el gimnasio D.

Estas incorporaciones buscan ampliar la oferta recreativa, fomen-
tar la socialización y atraer a nuevos socios en un ambiente seguro 
y motivador.

4. Polo Acuático – Campeonato Betina Cripezzi (Rosario, Ar-
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gentina)
Del 13 al 16 de junio, la categoría Sub 14 participó en el Campeo-
nato Betina Cripezzi, organizado por el Club Atlético Provincial de 
Rosario, evento que reúne a los mejores equipos de la región.

El viaje se realizó junto al Club Biguá, compartiendo transporte 
para optimizar costos. El alojamiento fue en un hotel próximo al 
club sede, con gastos de transporte, hospedaje y alimentación cu-
biertos por los jugadores.

La delegación estuvo a cargo del Prof. Marcelino Pérez, acompa-
ñado por padres de los deportistas.

5. Vóleibol – Copa Paysandú (Paysandú, Uruguay)
Los días 7 y 8 de junio, el plantel masculino de mayores participó 
en la Copa Paysandú, torneo internacional disputado en la ciudad 
homónima.

Los gastos de traslado y alimentación fueron asumidos por los ju-
gadores, mientras que el alojamiento estuvo a cargo de la organi-
zación anfi triona.

6. Karate – 50° Aniversario en el Club
El 28 de junio, de 15:00 a 17:00 horas en el gimnasio A, se realizó 
la actividad conmemorativa por los 50 años del Karate en el Club, 
a través de un entrenamiento especial.

Participaron otros dojos de la Escuela Goju Ryu, compartiendo 
esta celebración especial con colegas de la disciplina.

JULIO 2025

1. Extensión de horario de Sala de Musculación y Pileta Libre
A solicitud del Consejo Directivo, se implementó la apertura de la 
sala de musculación y la pileta libre los sábados de 13:00 a 16:00 
horas, ampliando el servicio en un horario previamente inactivo.

Durante el período de evaluación, la concurrencia fue positiva, 



  42 Actividad institucional, deportiva, social y cultural

con mayor asistencia entre 13:00 y 14:30, un descenso hacia las 
14:30-15:30 y repunte fi nal desde las 15:30. Por este motivo se 
decidió mantener este servicio durante todo el año, como  una 
medida benefi ciosa para los socios y el club en general, fortale-
ciendo la oferta institucional.

2. Natación – Campeonato Nacional de Curso Corto 2025
El campeonato se realizó en la piscina del Club Biguá, con la 
participación de atletas de 13 instituciones. Nuestro club compitió 
con 16 nadadores (8 hombres y 8 mujeres), entre ellos 3 mayores 
y el resto juveniles.

Se lograron 7 podios y se mejoraron los registros personales en el 
61,55% de las pruebas disputadas (40 de 65), lo que representa 
un balance positivo en la culminación del primer macrociclo de 
entrenamiento del año.

3. Vóleibol – Campeonato Metropolitano segundo semestre 
Nuestra institución participó en el segundo semestre del año en 
el Campeonato Metropolitano de Vóleibol, en categorías Sub 17 y 
Sub 19, tanto en las ramas femenina como masculina.

En el primer semestre, la rama femenina logró el título en la cate-
goría Sub 19, experiencia que resultó muy positiva en lo deportivo 
y lo humano, incrementando el entusiasmo y la demanda de parti-
cipación para esta nueva edición.

Este campeonato representa una oportunidad de competencia 
para jugadores y jugadoras que no cuentan con minutos regula-
res en la Liga LIVOSUR, ya sea por ser nuevos en la institución 
o desempeñarse como suplentes. En algunos casos, incluso no 
integran activamente las convocatorias, por lo que esta instancia 
les permite desarrollarse y sumar experiencia.

Asimismo, con esta participación se contribuiría a fi delizar a varios 
de estos deportistas, quienes encontrarán su espacio de compe-
tencia y pertenencia en el club.
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4. Bingo solidario en el Espacio Macanudo
El viernes 25 de julio se llevó a cabo, en el Espacio Macanudo, 
un bingo solidario destinado a colaborar con la socia Fernanda 
López, reconocida y muy querida por la Institución y por todo el 
grupo Macanudo. Fernanda, persona no vidente y sin apoyo fa-
miliar, había sufrido recientemente un incendio en su vivienda que 
destruyó sus pertenencias.

La actividad contó con la participación de más de 80 personas y se 
desarrolló en un clima de gran camaradería. Hubo música, juegos 
y momentos de encuentro, lo que generó un ambiente ameno y 
participativo. El bono colaboración, fi jado en $300 e incluyendo 
los cartones de juego, permitió recaudar fondos que fueron ínte-
gramente destinados a la socia benefi ciada. Cabe destacar que 
hubo socios del club que aún sin asistir a la actividad, colaboraron 
económicamente con la socia.

5. 8K de Natación Máster
El sábado 26 de julio se desarrolló en las instalaciones del Club la 
competencia 8K de natación máster, que reunió a 52 nadadores, 
entre ellos socios pertenecientes a los niveles más avanzados de 
enseñanza.

La jornada combinó exigencia física y recreación, en un ambiente 
cargado de alegría y entusiasmo. Al fi nalizar la competencia, los 
participantes disfrutaron de un “tercer tiempo” en el parrillero del 
club, instancia que favoreció la integración, la camaradería y el 
intercambio entre los socios.

La propuesta, planifi cada por la profesora Karina Mato y ejecutada 
con el apoyo de la profesora Catalina Pilo, fue muy bien recibida 
por todos los asistentes, quienes valoraron el carácter distendido 
y la oportunidad de vivir una experiencia diferente en un marco de 
sana competencia.

Este Departamento felicita a las docentes por su compromiso, de-
dicación y la excelente organización demostrada, y recomienda 
la repetición de esta actividad en futuras ediciones, dada la alta 
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participación y el éxito alcanzado.

AGOSTO 2025

1. Segunda edición de la “Milonga CBR”
El sábado 9 de agosto se realizó, en el Teatro del Club Banco Re-
pública, la segunda edición de la “Milonga CBR”. Al igual que en la 
primera instancia, la jornada comenzó con un taller de tango para 
principiantes, dictado por el profesor Sebastián Collazo de 18:00 
a 19:00 horas.

Posteriormente se dio inicio a la milonga, que reunió a cerca de 80 
personas, confi rmando el interés sostenido del público en esta pro-
puesta. El evento se desarrolló en un ambiente cálido, integrador y 
disfrutable, con gran entusiasmo por parte de los asistentes.

En esta oportunidad, la organización general contó además con la 
colaboración del profesor Rodrigo Ruiz, lo que contribuyó al desa-
rrollo fl uido y exitoso de la actividad.

La experiencia volvió a ser sumamente positiva, reafi rmando el va-
lor de las propuestas culturales y sociales dentro del Club, tanto 
para socios como para no socios.

2. Torneo Internacional Sub 18 Masculino – Santa Fe, Argen-
tina
Entre los días 15 y 17 de agosto de 2025, el plantel masculino Sub 
18 participó en la 19ª edición del Torneo Internacional Luciano De 
Cecco, organizado por el Club Gimnasia y Esgrima de Santa Fe, 
Argentina.

La delegación estuvo a cargo de la Prof. Valentina Pallas, quien 
acompañó al equipo durante la competencia. El desempeño de los 
jóvenes deportistas fue altamente positivo, logrando el 1.º puesto 
en la Copa de Plata, resultado que refl eja el esfuerzo, la dedica-
ción y el compromiso de todo el plantel.

3. Torneo Abierto de Tenis de Mesa en CBR
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El sábado 16 de agosto de 2025 se desarrolló en las instalaciones 
del Club Banco República un Torneo Abierto de Tenis de Mesa, 
organizado por los entrenadores y jugadores de la disciplina.

El objetivo principal de la actividad fue brindar una instancia de 
competencia a aquellos socios que no se encuentran federados y 
que, por lo tanto, no participan habitualmente en los torneos de la 
Federación Uruguaya de Tenis de Mesa. De esta forma, se buscó 
generar un espacio donde los alumnos pudieran aplicar lo apren-
dido en las clases en un entorno competitivo y formativo.

Como objetivo complementario, la iniciativa tuvo también un fi n 
solidario, recaudando fondos destinados a cubrir diversos gastos 
del deporte, tales como inscripciones a torneos y apoyos para la 
participación en competencias internacionales.

El torneo, abierto a todo público, se disputó en cuatro categorías 
y contó con la participación de unos 60 jugadores y una inscrip-
ción de $200, lo que permitió una emocionante jornada de sana 
competencia.

4. Actividad Especial por el Día de la Niñez - Preescolares
En el marco de los festejos por el Día de la Niñez, el Departamen-
to Físico organizó por primera vez una actividad especialmente 
dirigida a los grupos de preescolares, con el propósito de incluir 
también a los socios más pequeños en esta celebración.

La propuesta estuvo a cargo de Estela Calvete, reconocida narra-
dora oral del proyecto Cuentacuentos, quien presentó un espectá-
culo de narraciones interactivas adaptadas a la edad de los niños. 
A través de la voz, el movimiento, disfraces y elementos musica-
les, la actividad combinó lo lúdico y lo educativo en un formato 
participativo y atractivo para los más pequeños.

Se realizó una función destinada a niños de 2 a 4 años, en el ho-
rario habitual de gimnasia, el miércoles 20 de agosto, de 18:45 a 
19:15 horas, en el que participaron 31 alumnos.
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Los niños asistieron acompañados por sus docentes y disfrutaron 
de esta experiencia novedosa, que buscó promover la creatividad, 
la imaginación y el juego compartido en un ambiente de alegría y 
celebración. Al fi nalizar se les obsequió a cada niño/a una remera 
de ediciones anteriores de la colonia de verano. 

5. Deporjuegos CBR – 3ª Edición Infantil
En el marco de la celebración por el día de la niñez, se desarrolló 
con éxito la tercera edición de los Deporjuegos, una propuesta 
recreativa y deportiva destinada a niños y niñas de entre 5 y 12 
años. Esta edición se llevó a cabo entre el 18 y el 22 de agosto de 
2025, y tuvo como eje temático el Rock and Roll, lo cual le dio una 
identidad dinámica, festiva y atractiva para los participantes.

El evento tuvo como objetivos principales promover la actividad 
física y el deporte en la infancia, fomentar el trabajo en equipo, 
la inclusión y la participación activa, brindar una experiencia re-
creativa signifi cativa en el marco de una celebración institucional, 
y fortalecer el sentido de pertenencia de los socios y sus familias 
hacia la institución.

La actividad fue organizada y coordinada por un equipo de 6 pro-
fes encargados y el Departamento Físico, y contó con el apoyo de 
más de 40 profesores, quienes diseñaron propuestas adaptadas a 
los distintos rangos etarios, en sus clases habituales. Las jornadas 
incluyeron juegos recreativos, competencias deportivas, desafíos 
grupales y momentos musicales. Las actividades se desarrollaron 
de manera progresiva a lo largo de cinco días consecutivos, con 
un enfoque lúdico y participativo.

Durante la semana participaron más de 400 niños y niñas, distri-
buidos en grupos según su edad. El evento de cierre, realizado el 
viernes 22 de agosto, contó con la presencia de más de 300 parti-
cipantes, entre ellos, invitados no socios, que pudieron disfrutar y 
conocer nuestras instalaciones y  docentes, logrando disfrutar de 
una jornada especial. 

El último día se llevó a cabo una jornada festiva que incluyó múl-
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tiples estaciones de juego, competencias grupales y un show mu-
sical en vivo que convocó la atención y el entusiasmo de todos los 
presentes. Como cierre, se entregaron obsequios conmemorati-
vos a todos los niños y niñas participantes, generando un recuerdo 
positivo y signifi cativo de su paso por esta edición.

La edición 2025 de los Deporjuegos fue altamente satisfactoria 
tanto en términos de participación como en la calidad de la ac-
tividad. Se observó un elevado nivel de motivación, entusiasmo, 
cooperación y disfrute entre los participantes, al igual que el equi-
po docente, lo que permite afi rmar que el evento cumplió con los 
objetivos planteados. La iniciativa continúa consolidándose como 
una actividad esperada por los socios.

6. Plantel de Natación – Torneo en La Plata, Argentina
El 30 y 31 de agosto de 2025, el plantel de natación del Club Banco 
República participó en un torneo internacional en la ciudad de La 
Plata, Argentina, organizado por el Club Estudiantes de La Plata.

La delegación estuvo integrada por nadadores de todas las cate-
gorías (Infantiles A y B, Juveniles y Mayores) y acompañada por 
los entrenadores de la disciplina.

La participación en este evento representó una excelente oportu-
nidad deportiva y formativa para nuestros nadadores, ya que per-
mitió competir en un torneo de alto nivel, con buenas condiciones 
de organización, accesible en términos económicos y logísticos 
por su cercanía. Además, la experiencia internacional constituye 
un fuerte estímulo para los atletas, reforzando su motivación, la 
asistencia a los entrenamientos y el compromiso con la práctica 
deportiva.

INFORME DE SUBCOMISIONES

Subcomisión de Karate
Durante el período mencionado se llevaron a cabo diferentes acti-
vidades de las que podemos destacar las siguientes:
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7/09 - Se llevó a cabo en Colegio San José de la Providencia orga-
nizado por el Dojo Goshikan torneo para juveniles al que asistieron 
cinturones negros como árbitros y niños del CBR concurrieron a 
observar el evento.

28/09 - Se realizó en nuestro Hombu Dojo (CBR) clase exclusiva 
para Danes a la que concurrieron invitados karatecas del Dojo de 
AEBU y Goshikan. 

Asimismo el día 30 de setiembre se realizó en CBR clase exclusi-
vamente para los menores practicantes del club.

9/10 - Se realizó reunión de planifi cación con miras a la participa-
ción del torneo sudamericano a realizarse en Chile.

31/10 al 2/11 - Se llevó a cabo el Torneo Sudamericano en la ciu-
dad de San Antonio (Chile) con la participación de más de 200 
competidores, del que participamos con una destacada actuación.

22/11 -  Se realizó en nuestro Hombu Dojo exámen anual para 
kyus, donde tres niñas obtuvieron su cinturón verde.

30/11 - Se llevó a cabo clase abierta con participación de todos los 
niños que practican Karate en el Club.

14/11 - Se realizó en Piriápolis entrenamiento de Cinturones Ne-
gros del Dojo, en el que contamos con la presencia de Hanshi 
Gonzalo Ramirez Vicepresidente de la IKGA y Director del Bloque 
Sudamericano.

29/03/2025 - Se realiza primer entrenamiento para Danes y exa-
men de graduación.

9/04 - Reunión de la subcomisión de Karate para planifi car activi-
dad a realizar para conmemorar los 50 años del Karate en CBR, a 
la vez que comenzar a diagramar la participación del Campeonato 
Mundial de IKGA a llevarse a cabo en Japón
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28/06 - Celebramos los 50 años del Karate en CBR con una acti-
vidad especial realizada en Gimnasio Casal, con participación de 
todos los practicantes de karate del Club e invitados de los demás 
Dojos integrantes de la IKGA.

26/07 - Entrenamiento de los karatecas que concurrirán al mundial 
en Japón con invitados de AEBU.

5/08 al 8/08 - Campeonato mundial de IKGA en Chiba (Tokyo-Ja-
pón) del que participaron 5 integrantes del Hombu Dojo (CBR).
Esto es en suma lo principal de la actividad de Karate desarrollada 
en el período 2024/2025.
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ÁREA DE COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL

Durante el presente período, el equipo de Comunicación Institucio-
nal ha continuado desarrollando diversas áreas de trabajo, incor-
porando además nuevas herramientas y conocimientos.

Se ha intensifi cado la producción audiovisual, procurando alinear-
se con las tendencias actuales y complementando dicha produc-
ción con soportes adicionales.

Asimismo, se han implementado nuevas soluciones para los ca-
nales de comunicación emergentes. A modo de ejemplo, se incre-
menta la participación de un infl uencers, con el objetivo de opti-
mizar el alcance hacia el público objetivo mediante mensajes de 
carácter más accesible y dinámico.

En materia de planifi cación de medios, se ha sostenido la presen-
cia institucional en radios y en TV Ciudad, medios ambos de am-
plia cobertura. Paralelamente, se ha incrementado la presencia en 
redes sociales, lo cual ha requerido una mayor asignación de re-
cursos técnicos y humanos, proporcionando además información 
relevante para la toma de decisiones estratégicas. 

Cabe destacar que, para determinados proyectos, se ha trabajado 
en coordinación con proveedores externos, productoras, locutores 
y agencias especializadas, participando activamente desde la con-
cepción de la idea, el desarrollo de guiones y la dirección, a fi n de 
asegurar la mejor calidad en los resultados obtenidos.

El Área de Comunicación Institucional comprende:
- Comunicación interna
- Comunicación externa
- Promoción y difusión
- Imagen institucional
- Sitio web y redes sociales

TAREAS PERMANENTES
Se ha brindado asistencia permanente a los distintos sectores del 
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club en lo referente a diseño y comunicación institucional, cober-
tura de eventos, incluyendo la producción de fotografías, videos, 
diseño de banners, volantes, carnets, cartelería, material promo-
cional, elementos de arquitectura institucional, entre otros.

PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL
Se han realizado producciones audiovisuales vinculadas a activi-
dades institucionales y celebraciones especiales, contemplando la 
coordinación integral, elaboración de guiones, edición y difusión a 
través de los diferentes medios, tales como redes sociales y televi-
sión, en algunos casos con nuestros infl uencers.

Entre los videos promocionales elaborados se incluyen piezas vin-
culadas a actividades, eventos, torneos, nuevos espacios o reno-
vaciones, tales como:
- Flamenco
- Milonga CBR
- 103 Aniversario
- Camino de Santiago
- Escuelita de Futsal
- Esgrima
- Planteles de Natación
- Natación Artística
- Saludo Fiestas
- Tenis de mesa
- Entrenamiento en Aguas Abiertas
- Vóley Playa
- Café concert
- Obra teatro niños
- Socios de verano
- Colonia vacaciones
- Diferentes promociones
- 45ª Copa CBR de Natación
- Copa Internacional de Waterpolo
- Torneo de Gimnasia Artística
- Torneos de Ajedrez
- Grupo de Inglés



  52 

ENVÍO DE MAILINGS INFORMATIVOS Y PROMOCIONALES
Se ha continuado con el envío regular de mailings instituciona-
les, mediante los cuales se informa a los socios sobre actividades 
deportivas, sociales y culturales, así como sobre convenios y co-
municaciones específi cas referidas a situaciones o convocatorias 
puntuales.

DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES CULTURALES
Se ha promovido activamente la difusión de los distintos eventos 
sociales y culturales organizados por la institución, incluyendo 
conciertos y eventos del Grupo Cultural Escarcela, obras teatrales 
infantiles a cargo de la Compañía de Teatro dirigida por Carlos Nor-
bal, tales como “Alicia en el País de las Maravillas”, “Las Noches 
de Charlotte Smith”, presentaciones literarias como la del libro 
“Síntesis”, y otros eventos como “Fogón de cuentos”, “Cabalgata 
de humor”, “Milonga CBR”, entre otras.

LLAMADOS A CONCURSO
Se han efectuado publicaciones en el sitio web institucional y redes 
sociales para la difusión de diversos llamados a concurso, mante-
niendo una actualización permanente del contenido relativo a fe-
chas, horarios y listado de fi nalistas de cada instancia.

BENEFICIOS PARA SOCIOS
Se ha continuado con la promoción de diferentes servicios y be-
nefi cios dirigidos a los socios de la institución, entre los cuales se 
destacan:
- Espacio Quiro
- Espacio Kinesis
- Cantina
- Espacio Bienestar
- Boutique CBR
- Sorteo Día de la madre

GESTIÓN DE IMAGEN INSTITUCIONAL
Con el propósito de fortalecer la identidad visual de la institución, 
se han implementado diversas acciones, tales como:
- Diseño pantalla Tótem de pagos
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- Remera Educación CBR
- Calcomanía CBR
- Diseño web
- Volantes por edades para sector atención al socio.
- Ploteo DF
- Ploteo Sauna
- Balconeras promocionales

CAMPAÑAS PROMOCIONALES
Se han diseñado y ejecutado campañas de promoción de distintos 
servicios y planes de cuotas, empleando tanto medios de comuni-
cación de amplia cobertura como estrategias focalizadas, con el ob-
jetivo de alcanzar de manera efectiva a los diferentes públicos de la 
institución.

Estas acciones han comprendido la planifi cación estratégica de me-
dios, la creación de materiales gráfi cos y audiovisuales (banners, 
piezas radiales, spots, balconeras, volantes), y la coordinación de la 
producción con actores, locutores y productoras.

En lo que respecta a la gestión digital, se ha migrado del sistema 
META al Administrador de Anuncios, optimizando así la administra-
ción del presupuesto destinado a campañas en redes sociales y me-
jorando su efi ciencia.

Entre las promociones implementadas se destacan:
- “Arrancá el Año en CBR”
- “Disfrutá en CBR”
- Promo Anual 10 x 12
- Promo Plan +60
- Promo Plan Semanal
- Promociones segmentadas por edad con infl uencers, videos y vo-
lantes para atención al socio.
- Voucher promo ingreso Extensión Escolar
- Colonia de Vacaciones de Verano
- Promociones del SEI y Extensión Escolar
- "Tu Espacio” en Boutique CBR
- “Tu Espacio” en Cantina
- Espacio Bienestar
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CENTRO DE CÓMPUTOS

MEJORAS EN EL SISTEMA DE BOT DE WHATSAPP
Se realizaron mejoras en la interacción del BOT con humanos. 

Se implementó un menú interactivo que permite seleccionar de forma 
rápida y sencilla la opción deseada.

Sumamos el servicio de envío de sugerencias mediante el BOT. 
Además de los cambios necesarios en la interacción se implementó 
que la sugerencia, una vez enviada, llegue por correo electrónico a 
Secretaría General y Dirección General de forma tal de darle rápida 
respuesta.

Comenzamos a evaluar la posibilidad de adquirir un BOT que use 
Inteligencia Artifi cial para realizar la interacción con humanos.

INSTALACIÓN DE NUEVAS CÁMARAS DE SEGURIDAD
Se agregaron 22 nuevas cámaras de alta defi nición. Para esto fue 
necesario realizar todo el tiraje de cableado, instalar 2 switches PoE 
de 16 bocas y un nuevo NVR con 2 discos duros 6Tb de almacena-
miento.

Según el siguiente detalle: 
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Nota:
Las cámaras fueron registradas en la Unidad Reguladora de Da-
tos Personales

CAMBIO DE UPS DEL DATA CENTER
La UPS principal que brinda protección contra cortes de energía y 
altas y/o bajas de tensión luego de más de 15 años funcionando 
dejó de hacerlo. Para solucionar este problema realizamos ges-
tiones con Arnaldo Castro de forma tal de conseguir en préstamo 
una UPS de similares características mientras se evaluaba la re-
paración y/o cambio de la UPS dañada.

Luego de la revisión nos informaron que la vieja UPS no tiene 
reparación por lo que gestionamos en conjunto con Dirección Ge-
neral y del Departamento Comercial de Arnaldo Castro el cambio 
de la UPS. 

La nueva UPS que adquirimos es la siguiente: APC Smart-UPS RT 
5kVA 230V y nos brindará protección ante problemas de tensión y 
el tiempo necesario de respaldo de batería para que el generador 
eléctrico entre en funcionamiento y de esta forma no afectar el 
servicio del Centro de Cómputos ante un evento de caída en la 
red eléctrica.

IMPLEMENTACIÓN DE WEBSERVICE PARA CONSULTA DE 
FICHA MÉDICA
Implementamos un nuevo webservice en el sistema de socios que 
permite a aplicaciones externas realizar la consulta del estado de 
la fi cha médica. 
En el momento de redactar el informe estamos trabajando para 
que el BOT permita a socios y socias realizar esta consulta.

DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE NUEVO SITIO WEB
Comenzamos el rediseño del sitio web. Cambiaremos de tecnolo-
gía de Joomla a Wordpress. El diseño será minimalista y enfocado 
a la promoción de membresías, actividades y servicios.

RECAMBIO DE PCs
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Se cambiaron los PC de los puestos de trabajo de Departamento 
Físico (Articuladores) y Proveeduría.
Además se agregó un equipo en el Departamento de Conserva-
ción y Servicio para que los funcionarios Especializados puedan 
enviar y recibir correos, consultar información técnica en línea y 
realizar pedido de cotizaciones de materiales.
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SECTOR EDUCACIÓN

Alumnos
La matrícula actual del SEI es de 163 alumnos, 156 de Extensión 
Escolar y 7 de Educación Inicial.

El presente año, debido a la tendencia a la baja de alumnado en 
Educación Inicial que se venía visualizando año a año, se resolvió 
no abrir los grupos de Nivel 1 ni los grupos del turno vespertino, 
por lo cual actualmente tenemos solamente alumnos de nivel 2 y 
nivel 3 integrados en un grupo familístico en el turno matutino.

En relación a la Extensión Escolar ha continuado el crecimiento 
sostenido que viene teniendo el servicio anualmente (120 alum-
nos en 2022, 138 en 2023, 147 en 2024 y 156 actualmente), incor-
porando un nuevo grupo de Nivel 4 en el turno vespertino.

Docentes
El equipo docente del SEI está conformado actualmente por 21 
funcionarios: Directora, Secretaria, Maestras (3), Educadora (1), 
Auxiliares docentes (9), Profesores de inglés (5), Profesor de mú-
sica y Psicóloga.

A comienzos del 2024 presentó su renuncia por jubilación la Auxi-
liar Docente Paola Carbone.

El presente año debido a la baja del alumnado se tomaron diver-
sas medidas para adecuar el personal a las necesidades del servi-
cio con la fi nalidad de garantizar la sostenibilidad económica:
- no se cubrió el cargo de la auxiliar docente Paola Carbone.
- no se contrataron docentes suplentes, sino que se implementó 
un sistema para cubrir las inasistencias con el personal en hora-
rio.
- se reorganizaron los horarios y tareas de forma de poder realizar 
las tareas de lavandería dentro del horario.
- no se realizó el llamado para cubrir el cargo de Auxiliar docente 
masculino.
- se reorganizaron los horarios de 3 de las docentes del sector que 
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pasaron a desempeñar tareas en el Área de Conservación y Servi-
cios, una de ellas Herminia Fein en todo su horario, y las otras dos 
docentes, Natalia Bentancor y Lucía Ferreira, en horario parcial.

Con la fi nalidad de formar y actualizar al personal en diferentes 
temáticas de relevancia para la labor que desempeñan en la Ins-
titución, a comienzos de 2025 se planifi có una instancia de capa-
citación en Juego y Gamifi cación, a cargo de la psicóloga de la 
institución.

Se elaboró además una Guía de orientación ante situaciones com-
plejas y de riesgo para uso del personal, la cual se presentó a 
todos los docentes del sector. El motivo de elaboración de la mis-
ma fueron las múltiples situaciones que se presentaron durante el 
2024 requiriendo una intervención profunda, cuidadosa y unifi cada 
por parte de todo el equipo docente. La Guía fue elaborada con la 
fi nalidad de registrar, ordenar y dar a conocer criterios y procedi-
mientos generales a seguir ante diferentes situaciones.

Propuesta Educativa y Actividades
En el último período del 2024 se realizaron diferentes actividades 
con la fi nalidad de mostrar el trabajo realizado a lo largo del año, 
fortalecer vínculos, y dar cierre a los distintos espacios y activi-
dades. A continuación se mencionan algunas de las actividades 
realizadas en el segundo semestre de 2024:
-  Se llevaron a cabo las reuniones de padres por las devoluciones 
de mitad de año, dando a conocer a las familias los procesos y re-
sultados del trabajo realizado a nivel grupal e individual, así como 
los aspectos a continuar fortaleciendo.

- Se realizaron las clases abiertas de Educación Física de todos 
los grupos, mostrando el trabajo del año y los logros de cada gru-
po.

- Se realizaron salidas de Fin de Año por el día a Buscabichos y 
a la Granja Agustina, generando nuevas vivencias compartidas y 
afi anzando vínculos.

- Se realizó la Fiesta de los rodados primaverales y la “trasnocha-
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da” (adaptada en esta ocasión dentro del horario curricular), transfor-
mando el espacio cotidiano en un lugar lleno de magia, diversión y 
descubrimiento.

-  Se realizó una Charla para familias sobre la temática: “Fomen-
tando habilidades socioemocionales en niños y niñas” a cargo de la 
psicóloga Natalia Lacabane y dirigida a todas las familias del SEI y 
del Club.

- Los niños y niñas de 6º año rindieron el Examen fi nal de Inglés en 
AUDEPPI, obteniendo muy buenas califi caciones en todos los ca-
sos.

- Se llevaron adelante las actividades de cierre de cursos invitando a 
las familias a compartir esta instancia con sus hijos/as. En esta oca-
sión los grupos de Extensión Escolar compartieron una jornada de 
juegos en el patio “Circulando” con una dinámica similar a la de una 
Kermese tradicional, y los grupos de Educación Inicial disfrutaron de 
una jornada de juegos en la playa.

El presente año 2025 comenzamos con una nueva propuesta pen-
sada para dar una bienvenida especial a los niños/as y familias, que 
refl ejara el espíritu de este espacio y los valores institucionales, por 
ello los recibimos con una actividad de integración donde buscamos 
que los niños/as y familias fueran recibidos con calidez y diversión, 
además de la instancia se realizó la reunión formal como es habitual, 
para presentación del equipo docente e información a las familias. 
Esta actividad fue muy positiva, generando un muy buen clima de ini-
cio y recibiendo muy buenas devoluciones por parte de las familias.

Además de esta actividad grupal realizamos entrevistas de ingreso 
con las familias de los niños/as que ingresaban por primera vez, para 
conocerlos y que nos conozcan más previo al comienzo, lo cual dio 
excelentes resultados ya que nos permitió organizar los grupos de 
mejor manera.

Este año trabajamos en dos proyectos pedagógicos, uno de ellos 
“Palabras Andantes” enfocado en Animación a la lectura, y el otro "Un 
mejor ambiente para todos" enfocado en el Cuidado del ambiente.
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En el marco de estos proyectos se realizaron diversas activida-
des en los distintos espacios de talleres, y se generaron diferentes 
propuestas para compartir con las familias, libros de cuentos co-
lectivos, obras de teatro de sombras, cuentos en kamishibai, expo-
siciones de trabajos plásticos, ambientaciones para los diferentes 
espacios, creación de un espacio verde, entre otras.

También surgió como emergente la Expedición Submarina Sub200, 
a partir de la cual se realizaron diferentes propuestas de aprendi-
zaje que involucran contenidos vinculados a la ciencia, la naturale-
za, y el cuidado y descubrimiento de nuestro entorno.

Como celebración del día de la familia este año realizamos Bingos 
musicales, actividad novedosa que logró una excelente participa-
ción y que resultó muy disfrutable para grandes y chicos.

Celebramos la llegada del invierno con la clásica Piyapantufl eada, 
jornada recreativa en la cual se invitó a todos a concurrir con piya-
ma y pantufl as, se realizaron actividades especiales y un desfi le 

por el Club.

Este año celebramos también el Día del amigo con una propuesta 

especial. Cada alumno pudo invitar a un amigo a compartir una jor-

nada con nosotros en la cual disfrutaron de una actividad recreati-

va en Educación física y una actividad simbólica del encuentro en 

el taller de plástica, disfrutando de comprartir, abriendo las puertas 

de nuestro espacio y generando nuevos vínculos.

Se realizaron también las reuniones de padres/madres de devo-

lución del primer semestre, la cuales este año incorporaron para 

los grupos más grandes una presentación de inglés para que los 

niños/as pudieran mostrar algunos de sus aprendizajes a las fa-

milias.

Además de estas actividades especiales desarrolladas a nivel Ins-

titucional, se han llevado adelante las diferentes actividades pau-

tadas para cada grupo, en el marco del trabajo desarrollado por las 

docentes y profesores.
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Consideraciones fi nales
En el momento actual nos encontramos enfocados en la planifi ca-
ción de las salidas de fi n de año de los diferentes grupos, talleres 
con las familias a cargo de la psicóloga, las actividades de cierre 
de año, la Colonia de Verano, y el comienzo del año próximo; 
desarrollando actividades para promover las inscripciones 2026, 
llevando adelante las entrevistas informativas, trabajando en la 
difusión de nuestra propuesta y en la planifi cación de propuestas 
nuevas para 2026 que puedan potenciar los servicios que brinda-
mos y fortalecer el vínculo con la actividad social y deportiva del 
Club en general. 
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  73 Informe de Comisión Fiscal

INFORME DE COMISIÓN FISCAL

En cumplimiento de lo dispuesto por los estatutos del Club Bco. Re-
pública, ésta Comisión Fiscal ha procedido al análisis de los Esta-
dos Contables, la revisión de Cuentas y Saldos del Club con otras 
instituciones y organismos, así como de las acciones tomadas por 
el Consejo Directivo y la Gerencia General del Club, por lo que ésta 
Comisión Fiscal realizar las siguientes puntualizaciones:

Vemos postiviamente que la Administración haya logrado disminuir 
el costo del rubro energético, específi camente del gas, y que siga 
intentando bajar el costo de la planilla de funcionarios, pero la deuda 
contraída con ellos y la propia estructura salarial, de un 75% de los 
ingresos, hacen que el pasivo siga incrementándose. 

Lamentablemente, el esfuerzo de la gestión del Consejo creando pla-
nes para fi delizar la masa social, no logra aún resultados positivos 
como para abatir adeudos, e incluso debemos consignar la baja de 
174 socios en el correr de este año lectivo.

Este mencionado esfuerzo ha hecho que disminuyeran las pérdidas, 
pero aún así vemos con preocupación la disminución del rubro pa-
trimonio. 

Finalizamos nuestro informe señalando que el documento elaborado 
por el Consejo Directivo, recoge con rigor la gestión realizada durante 
el período, y que los Estados Contables responden a la información 
que surge de los registros respectivos. 

JULIO PELLEGRINI         WALTER SUÁREZ 
  

MARTÍN APHESTEGUY


